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CAPITULO L. INSTITUCION DE LA FUNDACION.
Articulo 1 Denominacién y naturaleza juridica.

1. La Fundacion para la promocion de los valores y la identidad de Castilla y Ledn, en
adelante “la Fundacion”, es una entidad constituida sin fines de lucro, que tiene afectado
de modo duradero su patrimonio a la realizacion de los fines de interés general que se
establecen en este Estatuto, bajo el protectorado de la Administracién de la Comunidad de

Castilla y Ledn.

2. La Fundacion se constituye por voluntad de la Administracion de la Comunidad de
Castillay Ledn, y es una fundacion publica integrada en el Sector Publico de la Comunidad
de Castillay Ledn, adscrita a la Consejeria de la Junta de Castilla y Ledn con competencias

en materia de promocion e identidad institucional de la Comunidad.

Articulo 2 Ambito y domicilio.

1. La Fundacion desarrollara principalmente sus actividades en el territorio de la
Comunidad de Castilla y Ledn sin perjuicio de que pueda realizar fuera de éste cuantas
actividades de toda indole tiendan a la consecucion y logro de los fines fundacionales.

2. El domicilio de la Fundacion radica en la calle Vinos de Rueda n.° 22 de Valladolid.

El Patronato podra trasladar el domicilio de la Fundacién a cualquier otro lugar del

territorio de la Comunidad de Castilla y Ledn, mediante la oportuna modificacion estatutaria.

Articulo 3 Duracioén.

La Fundacion se constituye con caracter permanente y por tiempo indefinido, sin perjuicio
de los supuestos de extincién previstos en estos Estatutos y en las disposiciones legales
vigentes. La Fundacién comenzara sus actividades una vez haya quedado inscrita en el
Registro de Fundaciones de la Comunidad de Castilla y Ledn, sin perjuicio de lo dispuesto

en el articulo 13 de la Ley 50/2002, de 26 de diciembre, de Fundaciones.

Articulo 4 Régimen juridico.

La Fundacion se regira por la voluntad del fundador manifestada en la escritura
fundacional, por los presentes Estatutos y, en todo caso, por las disposiciones legales

que le sean aplicables. Asimismo, el patronato podra dictar normas complementarias de
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interpretacion y desarrollo de los presentes estatutos y de la voluntad fundacional para

regular su organizacion o actividad.

Articulo 5 Personalidad juridica.

Una vez inscrita en el Registro de Fundaciones de Castilla y Ledn, la Fundacién
tendra personalidad juridica y plena capacidad de obrar, sin mas limitaciones que las
establecidas por la normativa de aplicacion.

En consecuencia puede, con caracter enunciativo y no limitativo, adquirir, conservar,
poseer, disponer, enajenar por cualquier medio y gravar toda clase de bienes, muebles o
inmuebles y derechos; realizar todo tipo de actos y contratos; y transigir y acudir a la via
administrativa o judicial ejercitando toda clase de acciones y excepciones ante juzgados,

tribunales y organismos publicos y privados.

Articulo 6 Beneficiarios.

Sera beneficiario de la Fundacién el conjunto de la sociedad de Castilla y Ledn.
Asimismo, puede ser beneficiario de los servicios y prestaciones de la Fundacion
cualquier persona, fisica o juridica, sin discriminacion alguna, asi como colectividades
genéricas de personas, siempre que cumplan los requisitos que establezcan los

correspondientes instrumentos normativos.

CAPITULO Il . FINES Y ACTIVIDADES DE LA FUNDACION.

Articulo 7 Fines fundacionales.

1. La Fundacién tendra como fin general la promocion de los valores y de la
identidad de la Comunidad de Castilla y Ledn.
2. Los fines especificos de la Fundacion son los que se senalan a continuacion, asi
como todos aquellos relacionados directamente con la consecucion de su fin general:
a) El afianzamiento de los derechos, principios y valores universales que configuran
la personalidad de la Comunidad de Castilla y Ledn como institucién, en el marco
de aquellos que la Constitucién Espanola y el Estatuto de Autonomia establecen

como superiores y esenciales.
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b)

)

k)

La consolidacién y el desarrollo de la convivencia democratica en Castilla y Ledn
mediante la promocion, la defensa, el conocimiento y la difusion de los valores en
los que se asienta, en particular de la cultura de la paz, de la tolerancia, del respeto
y del civismo democraticos.

La proyeccion y divulgacion de Castilla y Ledn, de su historia, de sus caracteristicas
y de los valores que la caracterizan, identifican y singularizan.

La proyeccion, expansion y difusion de la identidad institucional de Castilla y Leén
como Comunidad Auténoma.

La contribucién al desarrollo de Castilla y Ledn como comunidad histérica cultivando
y favoreciendo sus potencialidades.

La divulgacion, exhibicion, conservacién y documentaciéon del acervo histérico de
Castillay Ledn.

La integracion de la identidad historica de Castilla y Ledn en una sociedad dinamica,
cambiante y moderna.

La conmemoracion de los distintos acontecimientos que conforman y definen a
Castilla y Ledn como comunidad histdrica, y la participacion y colaboracién en los
organizados por otras instituciones publicas o privadas que incidan en la
consecucion de los fines de la Fundacion.

El fomento y la difusion de una imagen global y estructurada de la Comunidad.

El establecimiento de relaciones de colaboracion con otras entidades e
instituciones, en especial con aquéllas con las que la Comunidad de Castillay Ledn
tiene vinculos histéricos y culturales.

La promocion del conocimiento de la riqueza linguistica de la Comunidad de Castilla
y Ledn como pieza distintiva esencial de su identidad, asi como su difusion en los
ambitos nacional e internacional.

El impulso del conocimiento y el saber, como elementos ilustrativos de la identidad

de Castillay Leon.

m) La contribucion a la modernizacion y al desarrollo global de la Comunidad de

Castilla y Leodn.
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Articulo 8 Actividades.

1. Para el cumplimiento de sus fines, la Fundacion puede realizar, entre otras, las

siguientes actividades:

a)

b)

f)

Prestar todo tipo de servicios para la promocién y divulgacion de los valores y de
la identidad de la Comunidad de Castilla y Ledn.

Desarrollar la iniciativa, creacion, administracion y gestién de infraestructuras,
recursos, instituciones, centros y establecimientos relacionados con los fines de
la Fundacion.

Prestar servicios de informacion, documentacion y asesoramiento y contribuir a
la formacion de personas que se dediquen profesional o habitualmente a las
actividades incluidas en el ambito de sus fines.

Realizar contratos con empresas o cualesquiera otros instrumentos juridicos de
aplicacion.

Colaborar y participar en la constitucion, actividades y 6rganos de gobierno de
otras fundaciones, de universidades y de otras instituciones que contribuyan a la
mejor realizaciéon de los fines de la Fundacion, desarrollar programas de
colaboracién y cooperacién y celebrar convenios a tal fin.

Apoyar y desarrollar iniciativas de interés, la promocion, la comercializacion y la
gestion de planes de patrocinio y busqueda de participacion de entidades
privadas, para la articulacién de conmemoraciones y eventos.

Participar, en el marco de la legislacién vigente, en acciones conjuntas con la
Administracion del Estado, con otras Comunidades Auténomas, con regiones
transfronterizas de Portugal y con otros paises que compartan estrategias
comunes.

Disefar y ejecutar campafas y participar en ferias y certamenes, tanto en el
ambito nacional como internacional.

Promover premios y distinciones en el ambito de la Comunidad de Castillay Le6n
y gestionar las actividades encaminadas a su concesion, asi como crear marcas
o distintivos de calidad.

Programar, realizar y producir toda clase de programas de accién divulgativa,
exposiciones publicas, actos culturales y espectaculos relacionados con los fines

fundacionales.
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k) Colaborar con la Administracion de la Comunidad de Castilla y Le6n y con las
Entidades Locales de la Comunidad de Castilla y Leén para la consecucion de
aquellos fines que sean comunes.

I) Participar en acciones coordinadas con organismos internacionales que incidan
de forma positiva en la imagen de la Comunidad Auténoma y disefar y coordinar
actividades con las Casas Regionales y con las Comunidades Castellanas y
Leonesas en el exterior.

m) Conceder subvenciones con arreglo a la normativa vigente.

n) En general, cualquier otra actividad que sea adecuada para la consecucién de
los fines de la Fundacion.

2. La anterior enunciacion de las actividades de la fundacion, ademas de no tener
caracter limitativo, no entrafia obligatoriedad de atender a todas ni orden de prelacién

entre ellas.

Articulo 9 Libertad de actuacion.

El Patronato tendra plena libertad para determinar las actividades de la Fundacion,
tendentes a la consecucién de aquellos objetivos concretos que, a juicio de aquél y
dentro del cumplimiento de sus fines, sean los mas adecuados o convenientes en cada

momento.

CAPITULO IlIl. ESTRUCTURA ORGANIZATIVA.
Articulo 10 Organos de la Fundacién.

1. Son érganos de gobierno de la Fundacion el Patronato y el Director General,
subordinado al Patronato. En el supuesto de que, de conformidad con lo establecido
en estos estatutos, se cree una Comisién Ejecutiva, también tendra la consideracion
de 6rgano de gobierno subordinado al patronato.

2. El Patronato podra acordar la creacion, entre otros, de los siguientes érganos de
caracter consultivo, sin funciones de gobierno:

a) Un Consejo Asesor de caracter general.
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b) Uno o varios comités asesores para cualquiera de las actividades particulares
que desarrolle la Fundacion, cuando sea oportuno por su relevancia o
complejidad.

3. Los organos de la Fundacion, asi como sus miembros, ejerceran sus funciones en

beneficio exclusivo de los intereses de ésta.

CAPITULO IV. EL PATRONATO.
SECCION PRIMERA. NATURALEZA Y COMPOSICION.
Articulo 11 Naturaleza del Patronato y caracter del cargo de patrono.

El supremo 6rgano de gobierno, administracion y representacion de la Fundacion es el
Patronato, que tendra y ejercitara las facultades que le corresponden con sujecion a lo

dispuesto en el ordenamiento juridico y en los presentes estatutos.

Articulo 12 Composicion.

1. El patronato estara constituido por un minimo de tres miembros y un maximo de
diecisiete.
2. Seran patronos:
a) Eltitular de la consejeria competente en la materia de promocién e identidad
institucional de la Comunidad, que sera el presidente del patronato.
b) Eltitular de la secretaria general de la consejeria prevista en la letra anterior,
que sera el vicepresidente del patronato.
c) Eltitular de la secretaria general de la consejeria competente en materia de
hacienda.
d) Eltitular de la secretaria general de la consejeria competente en materia de
cultura.
e) Eltitular de la secretaria general de la consejeria competente en materia de
educacion.
f) El titular de la direccion general competente en materia de relaciones
institucionales.
g) Eltitular de la direccion general competente en materia de comunicacion.
h) Las Universidades Publicas de la Comunidad de Castilla y Ledn, cada una

de las cuales designara su representante.
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i) La Federacion Regional de Municipios y Provincias de Castilla y Ledn, que

designara su representante.

3. La designacion de otros patronos correspondera al Patronato.

4. El Patronato debera designar un secretario de entre otros patronos el cual, por
tanto, tendra voz y voto.

5. El Patronato designara también un vicesecretario de la misma forma prevista en

el apartado anterior, que sustituira al secretario en los casos de vacante o ausencia.

Articulo 13 Reglas para la sustitucion de sus miembros, representacion y
delegacion.

1. En el caso de los patronos designados por razon del cargo que ocupan en la

Administracién Autondmica, podra actuar en su nombre la persona a quien

corresponda legalmente la sustitucion en dicho cargo. Igualmente, en relacion a todos

los patronos, podra acudirse a la posibilidad prevista en el apartado 2.

2. En caso de ausencia o enfermedad del Presidente, sus funciones seran realizadas

por el Vicepresidente, salvo que actue en su nombre la persona a la que corresponda

legalmente la sustitucion en el cargo por razén del que el Presidente es miembro del

Patronato.

3. El secretario sera sustituido por el vicesecretario y, en su defecto, por quien designe

el patronato o, en caso de no hacerlo, por el patrono de menor edad de aquellos que

lo son por ser titulares de un érgano directivo de la Administraciéon de la Comunidad

de Castilla y Leon.

Articulo 14 Gratuidad del cargo de patrono.

El desempeno del cargo de patrono de la Fundacion tendra caracter gratuito, sin
perjuicio del derecho al reembolso de los gastos debidamente justificados que el

desempenio de su funcion les ocasione, de acuerdo con la normativa de aplicacion.

Articulo 15 Cese como miembro del Patronato.

1. Ademas de por las causas legalmente establecidas, recogidas en la normativa de

aplicacion, se establece como causa de cese el acuerdo de remocion, fundado en
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grave incumplimiento de sus obligaciones frente a la Fundacion o conducta inmoral o
ignominiosa, adoptado por el patronato en virtud del expediente incoado al miembro
afectado.

2. Respecto de los patronos que lo son por razén de su titularidad de érganos
directivos en la Administracion de la Comunidad de Castilla y Ledn, el cese como titular
del érgano en virtud del cual ostenta la condicién de patrono supondra el cese como

tal.

SECCION SEGUNDA.REGIMEN DE FUNCIONAMIENTO.

Articulo 16 Convocatoria del Patronato.

1. El Patronato se reunird como minimo dos veces al afio y cuantas veces lo estime
oportuno el Presidente o cuando lo solicite un tercio de sus miembros.

2. La convocatoria habra de efectuarse mediante escrito que se remitira a cada
miembro del Patronato con una antelacion minima dos dias habiles, en la que se
acompanfara el orden del dia.

3. En casos de urgencia podra convocarse el Patronato con una antelacion minima de
veinticuatro horas, haciendo constar esta circunstancia en el acta de la sesion
correspondiente. En este supuesto, la convocatoria se remitira a los miembros del
Patronato por via electrénica o por cualquier otro medio que garantice la maxima
celeridad y fiabilidad de la comunicacion.

4. El Patronato podra reunirse validamente cuando, hallandose presentes todos sus
miembros, acordaran por unanimidad celebrar sesion y fijasen de la misma forma el
contenido de los puntos a tratar.

5. El orden del dia del Patronato se fijara por el Presidente y deberd incluir también
cuantos asuntos hayan sido objeto de solicitud escrita por una cuarta parte, al menos,
de los Patronos.

6. El Patronato sélo podra adoptar acuerdos respecto de los asuntos incluidos en el
respectivo orden del dia, salvo que los miembros presentes acuerden por unanimidad

su modificacion.

Articulo 17 Constitucion, asistencia y votaciones.
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1. El Patronato quedara validamente constituido, en la primera convocatoria, cuando
concurran a la reunion la mitad mas uno de sus miembros, y en segunda convocatoria
cualquiera que sea el numero de asistentes, siempre que, en ambos casos, al menos
asistan el Presidente y el secretario y tres de los patronos designados por su cargo en
la Administracion de la Comunidad de Castilla y Leon.

2. A las reuniones del Patronato podra asistir el Director Administrativo de la
Fundacion asi como cuantas otras personas juzgue conveniente el Presidente. Todos
ellos tendran voz pero no voto.

3. El Patronato se podra constituir, celebrar sus sesiones y adoptar acuerdos tanto de
forma presencial como a distancia. Cuando se decida su celebracion de forma
presencial podra permitirse que los patronos que lo deseen asistan a distancia. En
cualquier caso, las circunstancias de la celebracién de la reunion se indicaran en la
correspondiente convocatoria.

Para poder celebrar las reuniones a distancia, encontrandose los patronos en distintos
lugares, es necesario que se asegure por medios electronicos, considerandose
también tales los telefénicos y audiovisuales, la identidad de los miembros, el
contenido de sus manifestaciones, el momento en que éstas se producen, asi como la
interactividad e intercomunicacion entre ellos en tiempo real y la disponibilidad de los
medios durante la sesion. Entre otros, se consideraran incluidos entre los medios
electrénicos validos, el correo electronico, las audioconferencias y las
videoconferencias. Estas previsiones también seran aplicables cuando celebrandose
las reuniones en modo presencial se permita que uno o varios patronos asistan a
distancia.

En cualquier caso, el Secretario del Patronato tendra que reconocer la identidad de los

patronos asistentes, reflejandolo en asi en el acta.

Articulo 18 Acuerdos del Patronato.

1. Los acuerdos se adoptaran por mayoria de votos salvo en los casos en que los
presentes Estatutos prevean mayorias cualificadas. En caso de empate decidira el
voto de calidad del Presidente.

2. Los acuerdos del Patronato se registraran en un libro de actas, que seran firmadas

por el presidente y el secretario.
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3. Los acuerdos del Patronato no son publicos, salvo en aquellos supuestos
expresamente previstos en el ordenamiento juridico o en cuando lo decida el Patronato
en algun supuesto concreto.

4. Las certificaciones de los acuerdos del Patronato se efectuaran por el secretario
con el visto bueno de presidente.

5. Cuando para la ejecucion o instrumentacion de los acuerdos no se hubiera otorgado
delegacidén o apoderamiento, dicha ejecucion o instrumentacion podra realizarla el

secretario.

SECCION TERCERA. FUNCIONES

Articulo 19 Funciones del Patronato.

Sin perjuicio de las facultades generales de gobierno y representacion
derivadas de su condicion de 6rgano supremo de la Fundacion y de aquellas otras que
le atribuyen los presentes Estatutos, corresponden al Patronato las siguientes
funciones:

a) Aprobar los programas periédicos de actuacion y sus presupuestos.

b) Fijar las lineas generales sobre la distribucion y la aplicacion de los fondos
disponibles.

c) Examinar y aprobar la gestion, la memoria sobre las actividades de la
Fundacion, el inventario, el balance de situacion, la cuenta de resultados y la
liquidacion de los presupuestos.

d) Aceptar las adquisiciones a titulo gratuito de bienes o derechos y otorgar y
formalizar toda clase de actos y contratos, sin exclusion alguna, de adquisicion,
posesion, administracion, enajenacién, gravamen y disposicion sobre bienes vy
derechos.

e) Nombrar y cesar al Director Administrativo con sometimiento a los presentes
Estatutos.

f) Otorgar y revocar poderes para la representacion de la fundacion.

h) Nombrar a los auditores de cuentas.

i) Acordar la constitucion de la Comision Ejecutiva y designar a sus miembros.
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j) Fijar las cuantias que en concepto de reembolso de gastos deban percibir los
miembros de los 6rganos de gobierno de la Fundacién, dentro de los limites
establecidos en la normativa vigente.

k) Interpretar los Estatutos y los reglamentos internos.

1) Aprobar las normas de desarrollo de los Estatutos.

m) Crear los comités asesores de cualesquiera actividades desarrolladas por
la Fundacion, con la composicion, funciones y facultades que en cada caso juzgue
mas conveniente, y designar a sus miembros de entre personas de reconocido
prestigio en las materias afectadas.

n) El ejercicio de las funciones propias del érgano de contratacion, sin perjuicio
de que posteriormente puedan delegarse

0) Realizar todos los actos que interesen a la Fundacion y que no hayan sido
expresamente atribuidos a otros érganos por la Ley o estos Estatutos, ejercitando a
tales efectos las competencias correspondientes de gobierno, direccion,

administracion y representacién de la Fundacion.

Articulo 20 Funciones del Presidente y del Vicepresidente del Patronato.

1. El Presidente del Patronato, ademas de las atribuidas expresamente en otros
articulos de los Estatutos, tendra las siguientes funciones:

a) Representar a la Fundacion en las relaciones externas, sin perjuicio de las
delegaciones o apoderamiento que pudieran acordarse.

b) Proponer al Patronato la constitucion y funciones de la Comision Ejecutiva
y de los comités asesores de cualesquiera actividades desarrolladas por la Fundacion.

¢) Convocar las reuniones del Patronato.

d) Presidir las reuniones del Patronato y de la Comision Ejecutiva; dirigir y
ordenar sus debates; autorizar la asistencia a éstas de personas distintas de sus
miembros; visar sus actas; proclamar y asegurar la ejecucion de sus acuerdos y velar
por la observancia de las normas legales, reglamentarias y estatutarias por las que se
rige la Fundacion.

e) Presentar al Patronato las propuestas realizadas, en uso de sus funciones,

por el Director General de la Fundacion.
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f) Ejercer la alta direccion sobre el funcionamiento interno y externo de la
Fundacion y coordinar la actividad de los érganos subordinados al patronato), sin
perjuicio de las facultades atribuidas al Patronato.

g) Controlar la ejecucién de los presupuestos y programas y, en general, de
los acuerdos adoptados por el Patronato.

h) Representar en juicio a la entidad y ejercitar acciones administrativas y
judiciales en caso de urgencia en defensa de los derechos e interés de la Fundacion.

i) Cumplir y hacer cumplir las normas de toda clase que afecten a la
Fundacion.

j) Disponer lo conveniente en casos de maxima urgencia sobre cualquier
asunto que no fuere aconsejable diferir hasta que resuelva el 6rgano competente de
la Fundacién, dando cuenta de lo actuado y sometiéndolo a su ratificacion, si fuera
necesario, en la primera reunién que celebre dicho érgano.

k) Ejercer cuantas otras funciones le atribuyan las Leyes y los presentes

Estatutos o le delegue el Patronato.

2. ElVicepresidente desempenfara aquellas funciones de representacion institucional
de la Fundacion que el Presidente le encomiende. Sustituira ademas al Presidente en

los términos sefialados en el articulo 13.2 de estos estatutos.

Articulo 21 Funciones de los Patronos.

Los miembros del Patronato ostentan la condicion de vocales y les corresponde, ademas
de la participacién con voz y voto en las sesiones, el ejercicio de las funciones vy

competencias que les sean encomendadas por delegacion.

Articulo 22 Funciones del Secretario del Patronato.

El Secretario tendra las siguientes funciones:
a) Custodia y llevanza de la documentacién del Patronato de la Fundacién.
b) Levantar actas de las reuniones del Patronato.
c) Expedir certificaciones, con el visto bueno del Presidente, sobre el contenido de
dichas actas.
d) Cualquier otra funcion de caracter administrativo que le sea atribuida conforme

a la legislacion vigente.
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Articulo 23 Duracién del mandato.

Los patronos que no lo sean por razén de su cargo en otras instituciones, desempenaran
sus funciones durante cuatro afios, pudiendo ser reelegidos.
Los representantes de los patronos que tienen la condicion de persona juridica podran

ser sustituidos por otros representantes en cualquier momento.

CAPITULO V. COMISION EJECUTIVA

Articulo 24 Comisién Ejecutiva.

1. Se podra constituir por decisién del Patronato una Comisién Ejecutiva a la que
podra delegar todas o alguna de sus competencias, excepto las que establece la Ley
como indelegables.

2. Dicha Comision Ejecutiva, en el ambito de sus competencias, podra realizar los
actos y negocios juridicos que sean necesarios para el cumplimiento del fin fundacional
sin mas limitaciones que las recogidas en la normativa que resulte de aplicacion.

3. La Comision Ejecutiva estara integrada por un minimo de tres y un maximo de cinco
miembros, elegidos de entre los patronos de la Fundacion.

4. Seran Presidente y Vicepresidente de la Comision Ejecutiva los que lo sean del
Patronato.

5. Sera Secretario de la Comisién Ejecutiva el Secretario del Patronato, que podra no

ser miembro de la Comisién Ejecutiva, en cuyo caso tendra voz pero no voto.

Articulo 25 Convocatoria y acuerdos de la Comision Ejecutiva.

1. La Comision Ejecutiva adoptara sus acuerdos por mayoria de votos asistentes y
quedara validamente constituida cuando concurran a la reunion el Presidente y el
Secretario o quienes les sustituyan, teniendo en caso de empate voto de calidad el
Presidente.

2. La Comision Ejecutiva se reunira al menos una vez al trimestre, previa convocatoria
por el Presidente, y adoptara cuantas medidas sean necesarias en relacién con la
actividad de la Fundacién, proponiendo, en su caso, al Patronato la adopcién de
aquellas medidas que estime necesarias y que sean de la exclusiva competencia de

éste.
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3. De las reuniones de la Comisién Ejecutiva se levantara acta, que firmara su

Secretario, con el visto bueno del Presidente.

Articulo 26 Funciones de la Comisién Ejecutiva.

Sin perjuicio de las atribuciones del Patronato, en virtud de la autorizacién contenida
al efecto en el articulo 14 de la Ley 13/2002, de 15 de julio, de Fundaciones de Castilla
y Ledn, la Comision Ejecutiva podra ejercer aquellas funciones que el patronato le
delegue, desempefiandolas siempre dentro de los limites y con las condiciones

establecidos en dicha ley y demas normativa aplicable.

CAPITULO VI. DIRECTOR GENERAL.

Articulo 27 Director General de la Fundacion.

1. El Director General de la Fundacion sera el titular de la Direccion General
competente en materia de relaciones institucionales de la Administracion de la
Comunidad de Castilla y Leon.
2. Corresponden al Director General de la Fundacién las siguiente funciones:

a) Elevar al Patronato los proyectos de memorias, presupuestos y cuentas

anuales.
b) Representar a la Fundacion por delegacion del Presidente del Patronato.
c) Presentar al Patronato y a la Comision Ejecutiva las propuestas que considere

convenientes para la buena marcha de la Fundacion.

CAPITULO VIIi. DIRECTOR ADMINISTRATIVO.

Articulo 28 Director Administrativo.

1. El Directo Administrativo deberd ser una persona de reconocido prestigio
profesional y preparacion técnica suficiente para el ejercicio del puesto.
2. El puesto de Director Administrativo de la Fundacién habra de ser desempenado

en régimen de plena dedicacion.
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3. El puesto de Director Administrativo sera incompatible con cualquier otra actividad
retribuida, publica o privada, salvo la administracién del propio patrimonio, las
actividades que ejerza en cumplimiento de sus funciones como Director Administrativo

de la Fundacién, y aquellas otras que autorice expresamente el Patronato.

Articulo 29 Funciones.

1. Seran funciones del Director Administrativo, entre otras:

a) Desempenfar la gestion y administracion ordinarias de la Fundacion, asi como
su gestion econdmico-financiera, bajo la dependencia del Patronato, del
Presidente y del Director General, manteniendo con este ultimo una especial
relacion de auxilio y subordinacion.

b) Elaborar la propuesta de presupuesto, el programa de actividades y la
memoria de la Fundacion.

c) Informar sobre los asuntos que afecten a su ambito de actuacién que se
incluyan en el orden del dia de las sesiones del Patronato.

d) Asesorar e informar permanentemente al Presidente del Patronato y al Director
General de la Fundacion.

e) Ejecutar los programas, los presupuestos y, en general, mediante
apoderamiento del Patronato, los acuerdos adoptados por dicho 6rgano.

f) Dirigir, regular e inspeccionar todos los servicios que se creen destinados a la
satisfaccion de los fines fundacionales de su responsabilidad.

g) Llevar el inventario de bienes de la Fundacion.

h) Llevar a cabo el cumplimiento formal de las obligaciones fiscales, tributarias,
mercantiles y laborales de la Fundacion.

i) Cualquier otra que el Patronato le encomiende.

2. El acuerdo de creacion de la Comision Ejecutiva determinara cuales de las
funciones mencionadas anteriormente se ejerceran previo informe de ésta. Dicho

acuerdo especificara los supuestos en que el informe tendra caracter vinculante.

CAPITULO VIIIl. PATRIMONIO DE LA FUNDACION

Articulo 30 Patrimonio de la Fundacion.
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1. El patrimonio de la fundacién estd formado por todos los bienes, derechos y
obligaciones susceptibles de valoracion econémica que integren la dotacién, asi como
por aquellos que adquiera la fundacion con posterioridad a su constitucion, se afecten
0 no a su dotacion.

2. Los bienes y derechos integrantes del patrimonio se destinaran, conforme a la

normativa de aplicacion, a los fines de la Fundacioén.

Articulo 31 Inventario.

Se llevara un inventario, bajo la responsabilidad del Patronato o de la persona
en quien éste delegue, en el que se hara constar la descripcién de cada uno de los
bienes pertenecientes al patrimonio de la Fundacion, que asimismo deberan figurar a
nombre de la Fundacion en el Registro de Fundaciones o cualesquiera otros registros
cuando ello corresponda. En un anexo se relacionaran también los bienes inmuebles

cedidos en uso por la Entidad Fundadora.

Articulo 32 Custodia y deposito del patrimonio.

1. Los fondos de la Fundacién, mientras no sean aplicados a sus fines, se depositaran
en cuentas a su nombre en la entidad bancaria que, a estos efectos, designe el Patronato.
2. Los demas bienes, asi como los titulos de propiedad, los resguardos de depésitos
y cualesquiera otros documentos acreditativos del dominio, posesioén, uso o cualquier otro
derecho de que sea titular la Fundacion, seran custodiados por el patronato o por las

personas o entidades en quien este delegue.

CAPITULO IX. REGLAS BASICAS PARA LA APLICACION DE LOS RECURSOS AL
CUMPLIMIENTO DE LOS FINES FUNDACIONALES Y PARA LA DETERMINACION DE
LOS BENEFICIARIOS

Articulo 33 Programacion de la actividad y aplicacién de los recursos.

1. El Patronato, con arreglo a la ley, elaborara anualmente el programa de actividades

de la Fundacion y un estudio econdmico que acredite que puede darle cumplimiento.
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2. Al menos el 70% de los ingresos netos que obtenga la Fundacion deberan
destinarse a la realizacién de actividades para el cumplimiento de los fines
fundacionales en un plazo no superior a los tres ejercicios siguientes a aquel en que
se perciban, debiéndose destinar el resto, deducidos los gastos del Patronato, a
incrementar el patrimonio fundacional. Las aportaciones efectuadas en concepto de
dotacion fundacional, bien en el momento de su constitucién, bien en un momento

posterior, no seran computables a los efectos de lo previsto en este apartado.

Articulo 34 Inversion del patrimonio de la Fundacion.

El patrimonio de la Fundacién sera invertido en la forma mas adecuada para el
cumplimiento de los fines de la fundacion y la obtencién de rendimientos tales como
intereses, dividendos perioddicos, revalorizaciones y otros frutos o incrementos

patrimoniales.

Articulo 35 Inexistencia de la obligacion de destinar los recursos a la
cobertura de fines por iguales partes.
Los recursos de la Fundacion se entenderan afectos sin determinacion de cuotas a la

realizacion de los diferentes fines fundacionales.

Articulo 36 Determinacion de los beneficiarios.

1. Cuando por la propia naturaleza de los servicios prestados por la Fundacion, se
observe la necesidad de limitar el nimero de beneficiarios, la determinacion de éstos
se realizara por el Patronato con criterios de imparcialidad y no discriminacion,
teniendo presentes los méritos, necesidades, capacidad econdmica y posibilidades de
aprovechamiento de los distintos aspirantes, sin perjuicio de que también pueda
considerar la pluralidad territorial, las situaciones personales de necesidad de los
beneficiarios, orden de peticion y otros analogos. El Patronato podra acordar los
requisitos especificos de cada convocatoria y la composicion, en su caso, del érgano
de seleccion, sus criterios de actuacion, los requisitos y los méritos a valorar.

2. Nadie podra alegar, ni individual ni colectivamente ante la Fundacion o su Patronato
derecho alguno al goce de sus beneficios, antes de que fuesen concedidos, ni imponer

su atribucién a personas determinadas.
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Articulo 37 Publicidad de las actividades.

La Fundacion dara informacién suficiente de sus fines y actividades para que sean

conocidos por sus eventuales beneficiarios y demas interesados.

CAPITULO X. REGIMEN PRESUPUESTARIO Y CONTABLE.

Articulo 38 Gestion econémico-financiera.

1. La gestion econdmico-financiera de la Fundacion se regira por los principios y
criterios generales determinados en la normativa vigente. En particular, la Fundacion
debera someterse a las normas presupuestarias y de control financiero previstas en la
normativa reguladora de la Hacienda y del Sector Publico de la Comunidad de Castilla y
Ledn y a todas las que le sean de aplicacion en cada momento.
2. El ejercicio econdmico coincidira con el afio natural.
3. En los tres ultimos meses de cada ejercicio, el Patronato realizara el
presupuesto de gastos e ingresos previstos para el ejercicio siguiente, asi como su Plan
de actuacién, remitiendo un ejemplar al Protectorado para su constancia en éste.
4, La Fundacion llevara los libros de contabilidad exigidos por la normativa
aplicable y aquellos otros que se consideren necesarios para el buen desarrollo y control
de las actividades. Todos ellos deberan ser debidamente legalizados.
5. En los seis meses siguientes al cierre de cada ejercicio y siguiendo los modelos,
normas y criterios establecidos en la adaptacion sectorial del Plan General de
Contabilidad para las entidades sin fines lucrativos, el Patronato debera elaborar y
aprobar los siguientes documentos que deberan remitirse al Protectorado:
a) Inventario patrimonial de la Fundacion.
b) Balance de situacion.
c) Cuenta de resultados, en los que conste de forma cierta la situacién econdémica,
financiera y patrimonial de la Fundacion.
d) Memoria, en la que se incluird informacion sobre las actividades llevadas a cabo
durante el ejercicio para el cumplimiento de los fines, las variaciones patrimoniales
habidas, los cambios en los 6rganos de gobierno de la Fundacion, el grado de

cumplimiento del presupuesto aprobado, el cumplimiento de los fines fundacionales y
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de la aplicacion de recursos a los mismos, e informacién detallada de los importes

consignados en las diferentes partidas.

CAPITULO XI. MODIFICACION Y EXTINCION DE LA FUNDACION.

Articulo 39 Modificacion de los Estatutos.

1. El Patronato podra acordar la modificacion de los Estatutos de la Fundacién
siempre que resulte conveniente en interés de ésta. Igualmente, debera acordarse la
modificacion de los Estatutos cuando las circunstancias que presidieron la constitucion
de la Fundacion hayan variado de manera que ésta no pueda actuar satisfactoriamente
con arreglo a estos.

2. La propuesta de modificacion de los Estatutos de la Fundacién es competencia
del Presidente del Patronato.

3. La propuesta de modificacion de los Estatutos debera ser aprobada por el
Patronato, por mayoria absoluta de los miembros del patronato. Dicha modificacion se
comunicara al Protectorado de acuerdo con lo que establezca la normativa de aplicacion

vigente.

Articulo 40 Absorcion de otras entidades.

1. El Patronato, por mayoria absoluta de sus miembros, puede acordar la
absorcion de otra u otras Fundaciones siempre que sea conveniente a sus intereses y no
queden desnaturalizados los fines fundacionales.

2. El acuerdo de absorcion debe comunicarse al Protectorado, informando sobre
las condiciones convenidas y acompanando, en su caso, el nuevo texto de los Estatutos.
3. Si los Patronatos no se opone en la forma prevista en la Ley, los patronos
podran realizar las actuaciones necesarias para materializar la absorcion, remitiendo al
citado 6rgano administrativo la correspondiente escritura publica, para constancia en el

mismo e inscripcién en el Registro de Fundaciones de Castilla y Ledn.

Articulo 41 Fusion de la Fundacion.

1. Cuando los intereses de la Fundacion lo aconsejen, el Patronato podra acordar,

por mayoria de sus miembros, la fusién de la Fundacién con otra u otras Fundaciones
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que persigan fines fundacionales analogos, debiendo procurar que se asuman por parte

de la entidad resultante el maximo de los objetivos de la fundacion que sea posible.

2. Los acuerdos de fusion deberan comunicarse al Protectorado, acompafando
memoria acreditativa de las circunstancias que aconsejan la fusion frente a otras posibles

alternativas, e informando de las condiciones convenidas con las Fundaciones afectadas.

3. Si el Protectorado no se opone en la forma prevista en la Ley, el Patronato podra
realizar las actuaciones necesarias para materializar la fusion, remitiendo al citado 6rgano
administrativo la correspondiente escritura publica para constancia en el mismo e

inscripcion en el Registro de Fundaciones de Castilla y Ledn.

Articulo 42 Extincién y liquidacion.

1. La extincién de la Fundacion, salvo en el supuesto de extincion por fusiéon o por
absorcion, determinara la apertura del procedimiento de liquidacion, que debera
realizarse por el Patronato con el control y asesoramiento del Protectorado, al que debera
darse cuenta de las actuaciones llevadas a cabo.

2. El érgano de liquidacién debera realizar las siguientes actuaciones: confeccion del
inventario y balance de situacion de la Fundacion a fecha de inicio del procedimiento de
liquidacion; finalizacion de las operaciones de gestion que estaban iniciadas al acordarse
la extincion; nuevas operaciones de gestion que deban llevarse a cabo con las
limitaciones previstas; cobro de créditos pendientes; cancelacién de deudas con los
acreedores de todo tipo y por el orden de prelacion establecido, y cualquier otra que sea
conveniente o necesaria para los interesados en el procedimiento.

3. La liquidacion tendra lugar por la cesion e integracién global, en unidad de acto, de
todo el activo y el pasivo de la fundacién publica en la Administracién General de la
Comunidad de Castilla y Ledn, que le sucedera universalmente en todos sus derechos y
obligaciones. Los bienes y derechos resultantes se destinaran a la consejeria competente
en materia de promocion e identidad institucional de la Comunidad.

4, La Administracion General de la Comunidad quedara subrogada automaticamente
en todas las relaciones juridicas que tuviera la fundacion publica a la fecha de su
extincion, incluyendo los activos y pasivos sobrevenidos. Esta subrogacion no alterara las
condiciones financieras de las obligaciones asumidas ni podra ser entendida como causa
de resolucion de las relaciones juridicas.
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5. No obstante, de existir en el patrimonio fundacional bienes aportados por otras
entidades ajenas al sector publico autondémico, el 6érgano o entidad liquidadora
determinard su devolucion a dichas entidades con la consiguiente subrogacion en las
relaciones juridicas inherentes a aquéllos o, de concurrir la expresa voluntad de estas, su

inclusién dentro de la cesién o integracion.
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